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Факультет

Специальность

Специализация

Курс____Группа
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ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ПЛАН 
ПРАКТИКИ

Студент __________________________________ _____________ ________________

Факультет______ _________________________________________________________

Специальность ______________________________________________

Специализация __________________________________________________________

Курс______Группа_________ с __________ 20___ г. по___________ 20____ г.

на базе практики __________________________________________________ ___

(название организации, адрес, телефон)

Цель практики

Руководитель практики от предприятия_____________________________________
(фамилия, имя, отчество, дом. и раб. телефоны)

Руководитель практики от СПбГУП_____________________________________
(фамилия, имя, отчество, дом. и раб. телефоны)



Зав. кафедрой
« »

УТВЕРЖДАЮ 

20 г.

ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ПЛАН 
ПРАКТИКИ

№ п/п Перечень учебных тем, которые студент 
должен закрепить на практике

Перечень видов работ, которые студент 
должен выполнить во время практики

Подпись руководителя практики__________

Подпись руководителя практики от СПбГУП



Первая неделя

Дата Краткое описание работы за день

Подпись руководителя практики__________

Подпись руководителя практики от СПбГУП



Вторая неделя

Дата Краткое описание работы за день

Подпись руководителя практики__________

Подпись руководителя практики от СПбГУП



Третья неделя

Дата Краткое описание работы за день

Подпись руководителя практики__________

Подпись руководителя практики от СПбГУП



Четвертая неделя

Дата Краткое описание работы за день

Подпись руководителя практики _________

Подпись руководителя практики от СПбГУП



САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ
ГУМАНИТАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ПРОФСОЮЗОВ

ОТЧЕТ
О ПРАКТИКЕ

Студент ________________________________________________________________

Факультет_______________________________________________________________

Специальность___________________________________________________________

Специализация__________________________________________________________

Курс______Группа_________ с ____________20____ г. по____________2 0 ____ г.

на базе практики_______________________________________________________

(название предприятия, адрес, телефон)



№ п/п Функции, виды работ, 
выполненных во время практики Примечания

1 2 3

Подготовка письменного отчета о практике, 
оформление всех материалов и документов
Участие в итоговой конференции

Подпись руководителя практики от предприятия

Подпись руководителя практики от СПбГУП___



КРАТКАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА СТУДЕНТА 
по итогам практики

1. Фамилия, имя, отчество студента__________________________

2. Выполняемая работа

3. Отношение к порученной работе

4. Уровень теоретической подготовки, готовность к выполнению работы по специальности

5. Уровень коммуникативной культуры

6. Общее впечатление о студенте-практиканте

Оценка Подпись

Руководитель практики

Руководитель практики от СПбГУП
(фамилия, имя, отчество)

(фамилия, имя, отчество)

Оценка Подпись

Дата



ХАРАКТЕРИСТИКА

О П Р О Х О Ж Д Е Н И И ________________________________ ПР АКТ ИКИ

НА СТУДЕНТА______________:______________________________

Вид
практики Критерии оценки практики

Оценка
удовлетво­
рительно хорошо отлично

УП, ПП, ПДП Полнота и качество выполнения студентами- 
практикантами программы практики

УП, ПП, ПДП Ответственность, организованность 
и дисциплина

уп; пп: гщгг Способность самостоятельно приобретать новые 
знания и применять их на практике 1

УП, ПП, ПДП Умение работать в команде
УП, ПП, ПДП Способность адаптироваться к новым ситуациям
УП, ПП, ПДП Стремление и способность к лидерству
УП, ПП, ПДП Умение вести переговоры
УП, ПП, ПДП Способность к творческому решению задач
УП, ПП, ПДП Поиск и обработка информации
УП, ПП, ПДП Использование информационных средств 

и технологий
УП, ПП, ПДП Умение анализировать, делать выводы
УП, ПП, ПДП Умение пользоваться оргтехникой
УП, ПП, ПДП
пп,пдп

Умение пользоваться научной литературой

УП, ПП, ПДП Владение нормами деловой этики
УП ПП, ПДП Владение первичными профессиональными 

умениями и навыками
ПП, гщп Умение поставить цель и сформулировать задачи, 

связанные с реализацией профессиональных 
функций

ПП, ПДП Умение планировать и организовывать 
свою деятельность

ПП, ПДП Умение применять приобретенные теоретические 
знания, методы анализа и синтеза на практике

ПП. ПДП Умение использовать принципы современного 
менеджмента и управления персоналом

ПП, ПДП Владение правовыми основами управленческой 
и предпринимательской деятельности

ПДП Умение выявлять проблемы в деятельности 
организации

ПДП
- ( 

1

Умение поставить цель и сформулировать задачи, 
связанные с реализацией профессиональных 
функций

ПДП
]
Умение обосновать решение выявленных проблем 
и предложить направления его реализации

УП — учебная практика; ПП — производственная практика; ПДП — преддипломная 
практика.



Характеристика студента

О ц ен к а_______________

Руководитель практики
от предприятия __________________

подпись, Ф. И. О.

м. п.
дата

Характеристика заполняется руководителем практики от предприятия, выбор критериев оценки 
практики производится с учетом конкретного вида практики (УП — учебная практика; ПП — 
производственная практика; ПДП — преддипломная практика).

Правила заполнения
Подчеркните вид практики. Оцените сформированность компетенции, поставив знак «+» в соот­
ветствующей графе. На основании выставленных оценок дайте краткую характеристику студента 
и оцените практику.
Данная характеристика хранится на кафедре. При направлении студента на следующую практику 
и составлении индивидуального задания заведующий кафедрой должен учитывать уровень компе­
тенций, сформированных на предыдущей практике.


