Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов




1. Методические рекомендации по организации самостоятельной работы студентов
    Важнейшим методическим приемом в учебном процессе является самостоятельная работа студента. В современных условиях дидактическое значение самостоятельной подготовки неизмеримо возрастает, а ее цели состоят в том, чтобы:
- повысить ответственность самих обучаемых за свою профессиональную подготовку, сформировать в себе личностные и профессионально-деловые качества;
- научить студентов самостоятельно приобретать знания, формировать навыки и умения, необходимы для юридической деятельности;
- развивать в себе самостоятельность в организации, планировании и выполнении заданий, определяемых учебным планом и указаниями преподавателя.
     Достигнуть этих целей в ходе самостоятельной работы при изучении дисциплины  возможно только при хорошей личной организации своего учебного труда, умении использовать все резервы имеющегося времени и подчинить их профессиональной подготовке.
Самостоятельная работа в процессе изучения дисциплины «Экономика социокультурной сферы» включает в себя:
- изучение обязательной литературы в соответствии с программой дисциплины;
- ознакомление с литературой, рекомендованной в качестве дополнительной;
- изучение и осмысление специальной экономической терминологии и понятий;
- сбор материала для написания рефератов (для студентов, имеющих пропуски аудиторных занятий), контрольной работы (для студентов заочной формы обучения), выполнения самостоятельных и практических заданий;
- подготовка докладов, сообщений, электронных презентаций;
Основными компонентами содержания данного вида работы являются:
- творческое изучение учебных пособий и научной литературы;
- умелое конспектирование лекционного материала;
- участие в различных формах учебного процесса (лекции, опрос, дискуссии, выполнение аудиторных практических заданий, выполнение самостоятельных работ, тестирование и самотестирование и т. д.);
- получение консультаций у преподавателя по отдельным проблемам курса;
- знакомство с экономической литературой и информационными ресурсами Интернета и др.
1. 2.Методические рекомендации по подготовке к семинарским занятиям 

	Наименование темы дисциплины
	Содержание самостоятельной работы (задание, контрольные вопросы, тематика докладов и сообщений и др.), литература для подготовки
	Формы контроля усвоения знаний 

	1
	2
	3

	Понятие, состав и структура  социальной  сферы

	Тема семинарского занятия: Предпосылки возникновения и факторы изменения состава социокультурной сферы
Задание для самостоятельной работы: ознакомиться с УМК по данной дисциплине, прочитать соответствующие разделы рекомендуемой литературы, знать специальную терминологию по теме, подготовится к ответам на контрольные и дискуссионные вопросы, к написанию эссе
Контрольные вопросы по теме (для подготовки к опросу):
1.Что такое «потребность»?
2.Какие классификации потребностей существуют?
3. Виды социально-культурных потребностей?
4.Какое место социально - культурные потребности занимают в иерархии человеческих потребностей?
5.Какие факторы влияют на структуру и разнообразие социально - культурных потребностей индивида, социальной группы и всего общества?
6.Дайте определение понятию «социально-культурная сфера»
Для дискуссии:
«Хлеб или зрелище?» (место духовных потребностей  в иерархии человеческих потребностей)
Литература: 1,3,4
	Ответы на контрольные вопросы,
обсуждение дискуссионного вопроса,
текст эссе

	Понятие, состав и структура  социокультурной  сферы
	Тема семинарского занятия: Социальная сфера как объект экономических исследований
Задание для самостоятельной работы: прочитать соответствующие разделы рекомендуемой литературы, знать специальную терминологию по теме, подготовится к опросу и выполнению тестового задания.
Контрольные вопросы по теме (для подготовки к опросу):
1.Какие экономические виды деятельности мы относим к   социальным, почему? 
2.Насколько оправданно деление социокультурной сферы на государственный, коммерческий и неприбыльный секторы, какими видами предприятий они представлены (использовать признаки: форма собственности и способ хозяйствования).
3.Может ли коммерческое предприятие быть отнесенным к государственному сектору социальной  сферы?
4.Какие формы собственности организаций преобладают в системах социального обеспечения, образования, культуры и искусства?
5.Какие направления деятельности в социально-культурной сфере представлены полностью частными коммерческими организациями?
6.Какие  направления социальной деятельности представлены, в основном, некоммерческими организациями со смешанным типом хозяйственной деятельности.
Для дискуссии:
1) Что делают «научные исследования и разработки» в разделе Государственного классификатора  экономических видов деятельности под названием «Операции с недвижимым имуществом, аренда и предоставление услуг»?
2)  Какое место в Государственном классификаторе  отведено деятельности учреждений культуры и искусства? Можно ли его считать отражением реального отношения государства к их социально-культурной значимости?
Литература: 1,3,4
	Опрос, обсуждение дискуссионных вопросов, тест


	Понятие и виды социальных услуг

	Задание для самостоятельной работы: прочитать соответствующие разделы рекомендуемой литературы, знать специальную терминологию по теме, подготовить текст сообщения (доклада), подготовится к опросу и  выполнению тестового задания.
Контрольные вопросы по теме (для подготовки к опросу):
1.Что общего и в чем отличие материального продукта от материальной услуги?
2.Что такое предмет-посредник, от чего зависит степень его востребованность потребителями, какие предметы-посредники имеются у вас дома?
3.Может ли один и тот же продукт в зависимости от выполняемых функций являться одновременно и средством и предметом социальной деятельности? Если да, то,   при каких условиях? (приведите примеры).
4. Что легче производить и реализовывать: продукт, имеющий вещественную форму и устойчивые потребительские свойства, или продукт, не имеющий ни того, ни другого?
5.Почему организации, оказывающие  услуги, имеющие для потребителя возможный материальный (в первую очередь финансовый) результат, относятся к числу наиболее доходных   в социальной сфере?
6.Определите виды основных и дополнительных  услуг в различных видах организаций социальной сферы (библиотеках, подростковых клубах, санаториях, службах занятости и пр.). 
Тематика докладов:
1.Материальный продукт и материальная услуга: сходство и различие;
2.Структура производственных и информационных средств социальной деятельности в здравоохранение (образовании, реабилитации и пр.);
3.Коммерческий продукт и социальная работа -  «вещи несовместные»? (для дискуссии)
4.Платность  социальных услуг и государственная социальная политика: нет ли противоречия (для дискуссии); 
5.Бесплатная услуга и социально-экономические факторы ее сохранения в «рыночном» обществе.
6.Социально-экономические факторы спроса на услуги негосударственных организаций страхования   в России
Литература: 1,3,4
	Опрос, обсуждение дискуссионных вопросов,
текст доклада,
(электронная презентация)
тест

	Ресурсы социальной сферы

	Тема семинарского занятия: Актуальные проблемы формирования и использования ресурсов социальной сферы.
Задание для самостоятельной работы: прочитать соответствующие разделы рекомендуемой литературы, знать специальную терминологию по теме, подготовить эссе.
Контрольные вопросы по теме (для опроса):
1.Какие виды материальных ресурсов используют организации социальной сферы?
2.Что такое «естественное  благо», каким образом оно используется  организациями социальной сферы?
3. Структура трудовых ресурсов социальной сферы
3.Как можно оценить современное состояние трудовых ресурсов в здравоохранении, образовании, социальной работе?
4. Виды информационных ресурсов сферы 
5. Структура финансовых ресурсов сферы
6. Какой из имеющихся ресурсов: материальных, трудовых, информационных, финансовых кажется Вам наиболее важным для успешного функционирования социальной сферы?
Тематика докладов:
1.Структура материальных ресурсов предприятий и организаций по экономическим элементам;
2.Проблемы формирования материально-технической базы функционирования бюджетных организаций;
3.Специфические виды материальных ресурсов и их значение для развития различных направлений социальной деятельности;
4.Кадровый потенциал  отраслей социальной сферы (образование, здравоохранение, культура, социальные организации и службы);
5. Информационные ресурсы социальной сферы
6. Оплата труда и ее влияние на обеспечение учреждений социальной сферы квалифицированными кадрами (для дискуссии).
Литература: 1,3,4,
Рекомендации по выполнению самостоятельного задания (эссе)
Тема: «Специфические виды ресурсов социальной сферы». 
Содержание задания: письменное изложение   ответов на следующие  вопросы:
-какими природными ресурсами и специально созданными объектами социальной сферы располагает конкретный город (область, регион);
- их современное состояние и использование для развития конкретных направлений социальной деятельности.           Пояснение к выполнению задания: задание выдается преподавателем на лекции. При ответах на вопросы студенты пользуются собственными наблюдениями, а также интернет ресурсами, характеризующими состав специфических видов ресурсов тех городов (регионов), в которых они жили до поступления в вуз.
 Требования к объему работы и ее оформлению: объем работы не должен превышать 2-3 страниц машинописного текста, она должна быть оформлена  в соответствии с имеющимися в ВУЗе  рекомендациями по представлению письменных работ. Выполненная работа сдается преподавателю на групповом занятии. Срок выполнения работы – одна неделя.
Литература: информационные ресурсы интернета
	Опрос, текст доклада (электронная презентация), текст эссе

	Источники финансирования социальной работы
	Задание для самостоятельной работы: прочитать соответствующие разделы рекомендуемой литературы, знать специальную терминологию по теме, подготовить доклад (сообщение), написать эссе (две темы), подготовится к тестированию
Контрольные вопросы по теме (для подготовки к опросу и дискуссии):
1.Какие организации социальной сферы финансируются из средств бюджетов различных уровней?
2. Может ли коммерческая организация претендовать на бюджетные ассигнования?
3. Перечислите основные направления расходования средств Государственных внебюджетных фондов социального обеспечения и страхования.
4. В чем сходство и в чем различие механизмов благотворительности и спонсорства?
5. Какие факторы оказывают наибольшее влияние на уровень доходности организаций социально-культурной сферы от оказания платных услуг населению.
6. Какие виды деятельности некоммерческих организаций социально-культурной сферы принято считать предпринимательским?
7. Чем можно объяснить тот факт, что, несмотря на  все усилия государства по формированию многоканальной системы финансирования учреждений культуры, искусства, образования, бюджетные ассигнования по-прежнему доминируют в структуре их финансовых ресурсов?
8.Чем можно объяснить тот факт, что из всех возможных видов предпринимательской деятельности (разрешенных законодательно), наибольшее распространение получила сдача помещений в аренду сторонним организация?
Тематика докладов (сообщений):
1.Бюджет Российской Федерации и планирование расходов на социально-культурные мероприятия;
2.Влияние нестабильности российской экономики  на объемы государственного финансирования некоммерческих организаций социально-культурной сферы;
3. Федеральные целевые программы и их эффективность; 
4. Эндаумент – фонды и тенденции их возникновения в России
3.Платные услуги и тенденции их расширения в социокультурной сфере;
4.Опыт благотворительности в России и за рубежом (сравнительная характеристика);
5.Благотворительность и спонсорство: сходство и различие;
6.Виды предпринимательской деятельности некоммерческих организаций.
Литература: 1- 4, 6,17
Рекомендации для написания эссе: 
1).  «Благотворительные фонды в РФ». Содержание задания: найти в информационных ресурсах Интернета данные о любом благотворительном фонде, действующим на территории Российской Федерации (название, год создания, учредители, направления деятельности, механизм финансирования, основные социально-экономические показатели деятельности) и представить выбранную информацию с собственными комментариями об эффективности деятельности фонда в системе социальной поддержки населения.
Рекомендации по выполнению самостоятельного задания 2).«Федеральные целевые программы».  Содержание задания: найти  в Интернете  сайт, посвященный  Федеральным целевым программам, выбрать любую из них, представить выбранную информацию с собственными комментариями об социальной значимости данной программы для повышения уровня социального обслуживания населения.
3). «Эндауменд-фонды» в России и за рубежом
Содержание задания: найти в информационных ресурсах Интернета данные о любом эндаумент - фонде, действующим на территории Российской Федерации или за рубежом (название, год создания, учредители, направления деятельности, механизм финансирования, основные социально-экономические показатели деятельности) и представить выбранную информацию с собственными комментариями об эффективности деятельности фонда в системе высшего профессионального образования (культуры).
  Требования к объему работ и их  оформлению: объем работ не должен превышать 2-3 страниц машинописного текста, они должны быть оформлены  в соответствии с имеющимися в ВУЗе  рекомендациями по представлению письменных работ (см требования по написанию контрольной работы).Срок выполнения работы – две недели
Литература: 1-4, информационные ресурсы интернета
	Опрос, дискуссия,
текст доклада (электронная презентация), текст эссе и их обсуждение, тест

	Особенности ценообразования и   финансового планирования предпринимательской деятельности организаций культуры и досуга

	Задание для самостоятельной работы по теме семинара «Специфика ценообразования в социокультурной сфере»: прочитать соответствующие разделы рекомендуемой литературы, знать специальную терминологию, подготовится к  опросу и решению ситуационных задач.
Рекомендации по подготовке к семинару: актуальность изучения темы определяется необходимостью выявления  специфики ценообразования в социальной сфере.  Она связана, в первую очередь, с существующими механизмами формирования некоммерческих и самоокупаемых  цен на социально значимые услуги государственных организаций образования, здравоохранения социального обеспечения и страхования и др., активным применением ценовой дифференциации и дискриминации, а также механизмом включения прибыли в цену единичного коммерческого продукта (в сфере культуры, например).    
   При подготовке к опросу следует вспомнить схемы формирования коммерческой и некоммерческой цены на услуги и уметь их интерпретировать с точки зрения понятий «коммерческая», «самоокупаемая» и «льготная» цена. Следует также  повторить сущность и  формы ценовой дифференциация и дискриминации.
  Целесообразно использовать также  сайты  Интернета, в которых содержится информация о  ценах  на конкретные  виды социально-культурных услуг  на рынке Санкт-Петербурга.
Рекомендации по подготовке к решению задач:  занятие  направлено на формирование у студентов   практических умений  формировать цены, планировать доходы и  прибыль организаций социальной сферы от коммерческих видов деятельности:
- определения уровня безубыточности производства и реализации коммерческих услуг;
-определения уровня доходности организации при заключении арендных  договоров;
-определения ожидаемого дохода (валового сбора)  культурно - массовых мероприятий при фиксированных ценах на билеты:
-формирование цены и определение величины ожидаемого дохода при индивидуальной структуре затрат на услугу.
Для расчета цен на услуги необходимо пользоваться методикой, рассмотренной на соответствующем семинаре.
Контрольные вопросы по теме (для подготовки к опросу):
1.От каких факторов зависит величина прибыли, закладываемая в коммерческую цену на услуги организаций социальной сферы? 
2. Чем самоокупаемая цена отличается от льготной цены? 
3.При каких экономических условиях организация может предоставлять свои услуги по льготным ценам?
4.По каким признакам ценовая дискриминация отличается от ценовой дифференциации?
Литература: 1,3,4,15
Задание для самостоятельной работы по теме семинара «Финансовое планирование бюджетных организаций»: прочитать соответствующие разделы рекомендуемой литературы, знать специальную терминологию, подготовится к ответам на контрльные вопросы и   выполнению практического задания «Разработка сметы затрат по предоставлению платной социальной услуги».
Рекомендации по подготовке к семинару: актуальность занятия  связана  выявлением  и обсуждением  особенностей, характерных для  финансового планирования деятельности коммерческих и некоммерческих организаций социальной сферы (приоритет краткосрочного планирования, многоуровневый характер планирования, различие в целях и методики  финансового планирования организаций с разным типом хозяйственной деятельности), а также особенностей разработки различных видов смет.
Контрольные вопросы по теме:
1.Могут ли организации социальной сферы прогнозировать свою деятельность на двадцать лет вперед?
2. Какие виды организаций планируют свою деятельность с учетом фактора сезонности? 
3. Чем постоянные затраты предприятия отличаются от переменных?
4. Какое содержание вкладывается в понятие «точка безубыточности»?
5.Как меняется экономическое содержание понятия «маржа» после прохождения «точки безубыточности»? 
6.Чем смета отличается от  бизнес - плана?
7.Если бы вам предстояло сократить издержки по содержанию подросткового клуба, на чем бы вы решили сэкономить?
Рекомендации по подготовке к выполнению практического задания: разработка проекта сметы затрат по предоставлению социальной услуги. Для его выполнения необходимо помнить общую структуру расходов некоммерческой организации.
Литература: 4,8,9,
	Опрос, ситуационные задачи, текст эссе,
тест

	Основы бизнес – планирования в социальных учреждениях

	Задание для самостоятельной работы: прочитать соответствующие разделы рекомендуемой литературы, знать специальную терминологию, подготовится к  выполнению практического задания «Разработка отдельных разделов бизнес-плана по внедрению новой платной социальной услуги», в рамках которого выполнить самостоятельное задание «Исследование рынка услуг социальной сферы».
Рекомендации выполнению самостоятельного задания: предлагая новую услугу для конкретного социального учреждения  в бизнес плане студент должен доказать, что организация  сможет ее продать. Для этого студенты должны письменно ответить на следующие блоки вопросов:
1). Где еще в городе (районе) оказывают  аналогичные  услуги?
2). Какие именно услуги, и по какой цене  покупают?
3). Почему покупают именно у них?
4). Где живут ваши  будущие потребители (покупатели)?
5). Насколько изменчив спрос на данные услуги?
6).  Кто он – будущий потребитель (покупатель)  ваших  услуг? Ваши предполагаемые покупатели  (с указанием возможного  общественного положения, рода занятий, дайте обобщенную характеристику возраста, пола, национальности, размера семьи, ежегодного дохода, стиля жизни, уровня культуры и т.д.).
7). Знаете ли вы своих конкурентов?
Приведите данные об основных конкурентах:
- какая из фирм-конкурентов расположена по соседству;
- кто из них производит и продает аналогичные   услуги, кто из них ищет тех же, что и Вы, клиентов;
- что представляет собой их продукция (основные характеристики, дизайн) и каково мнение покупателей;
- каков уровень цен на услуги конкурентов?
- где и как они рекламируют свой товар (услугу)?
-  что дает Вам основание считать, что Ваша продукция лучше или будет пользоваться большим спросом, чем товар конкурентов?
       Источниками сведений при изучении рынка могут быть: сведения справочного характера в отраслевых и профессиональных журналах, отчетах, в периодической печати (газеты «Бизнес-шанс», «Сорока», «Коммерческий курьер», «Весь Петербург», «Деловой Петербург» и т.д.), информационные ресурсы интернета.
Требования к объему работы и ее оформлению:  самостоятельное задание включается в раздел «Маркетинг» разрабатываемого на практических занятиях бизнес – плана. Ее объем  не должен превышать 5 страниц машинописного  текста, она должна быть оформлена  в соответствии с имеющимися в ВУЗе  рекомендациями по представлению письменных работ. В конце работы обязательно следует указать список источников информации. Срок выполнения задания – две недели.
Контрольные вопросы по теме:
1. Что такое «бизнес – план» и какова его роль в  деятельности организации социальной сферы?             
2. Чем бизнес план создания новой услуги отличается от бизнес плана создания новой организации социальной сферы? 
3. Каковы основные этапы разработки бизнес плана?
4. Какую информацию должен содержать производственный раздел бизнес-плана?
5.Какую информацию должен содержать организационно-правовой раздел бизнес-плана?
6.Какую информацию должен содержать маркетинговый раздел бизнес-плана?
7. Какую информацию должен содержать финансовый  раздел бизнес-плана?
8.Основные требования к пояснительной записке к бизнес-плану.
Литература: 7,9,10,
	Опрос, выполнение самостоятельного задания, выполнение практического задания с последующим обсуждением

	Административно-правовые и экономические формы и методы государственного регулирования деятельности социальных организаций в условиях рынка         
	Задание для самостоятельной работы: прочитать соответствующие разделы рекомендуемой литературы, знать специальную терминологию по теме, подготовить текст доклада (электронную презентацию), подготовится к дискуссии.
Контрольные вопросы по теме (для подготовки к опросу):
1.Что такое «государственная социальная политика» и какие ее модели вам известны?
2. Какие предпосылки необходимы для реализации патерналистской модели?
3. Скандинавские и континентальные модели социальных политик: сходство, различие.
4. Какие Федеральные законы регулируют деятельность различных организаций социальной сферы  
5. Что такое лицензирование, для каких организаций социальной сферы актуальна данная форма административного регулирования?     
6.. Какие формы прямого государственного финансирования используются в России?
7. Почему налоговое регулирование относится к косвенным экономическим методам?
8. Какие налоговые льготы имею некоммерческие организации?
Тематика докладов (сообщений):
1.Административно-правовое  регулирование экономической деятельности социальных учреждений;
2. Налоговое регулирование  социальных видов деятельности.
3. Шведская модель государственной социальной политики  и  рыночные отношения;
4.Патерналистская модель государственной социальной политики утопия или реальность? (для дискуссии)
5.Рыночная модель государственной социальной политики и Россия
6.Можно ли в России прожить на «прожиточный минимум»? (для дискуссии)
7.Социально ориентированное государство – что это? (для дискуссии)
8.Нуждается ли в социальной работе экономически процветающее государство? (для дискуссии)
Литература: 1.3,5,12,13,16
	Опрос, дискуссия,
текст доклада (электронная презентация),


1. 3. Методические рекомендации по написанию контрольных работ 

2. (для студентов заочной формы обучения) 

Экономика социально-культурной сферы как область изучения обладает существенной спецификой. Во-первых, сфера представлена различными отраслями 
(культура и искусство, образование, туризм и др.) что обуславливает большое разнообразие факторов размещения и развития входящих в нее организаций, а также разнообразие рынков товаров и услуг. Во-вторых, организации социально-культурной сферы по форме собственности и способам хозяйственной деятельности – неоднородны, они входят в состав одного из  трех секторов: государственного, неприбыльного или коммерческого, каждый из которых имеет собственный механизм экономического функционирования.     
Именно поэтому студенты заочной формы обучения в рамках изучения дисциплины «Экономика социально-культурной сферы» выполняют контрольную работу. Цель ее выполнения -  формирование теоретически знаний и практических умений анализа макроэкономических явлений в социально-культурной сфере, выявление причин возникновения и исчезновения организаций социально-культурной сферы, анализ современных тенденций формирования  рынков товаров и услуг в социально-культурной сфере, основных социально-экономических проблем и перспектив  развития социально-культурной сферы в России.
Приступая к контрольной работе, требуется сначала ознакомиться с имеющейся литературой по теме, изучить первоисточники и составить план. Здесь, в отличие от курсовой работы, план предполагает рассмотрение одной, причем довольно широкой, проблемы, и он может состоять из двух-трех вопросов. Минимальное количество первоисточников, привлекаемых для написания контрольной работы — пять наименований. Объем работы – не более 15 страниц.
Тематика  контрольной работы
1.Государственные гарантии и минимальные социальные стандарты в системе социальной защиты населения
2. Понятие и динамика социального и физиологического прожиточных минимумов, их соотношение с минимальными доходами населения в России. 
3. Модели государственных социальных политик
4. Государственные меры  повышения рождаемости в  России, и ее результативность
5.  Социальные пособия и выплаты,  и проблемы благосостояния населения России в современный период.
6.Сравнительная характеристика систем пенсионного обеспечения в России и за рубежом;
7. Социальные пособия и выплаты,  и проблемы благосостояния населения России в современный период.
Социальная услуга  как специфический продукт, ее особенности и характеристики.
9.Бесплатная услуга и социально-экономические факторы ее сохранения в «рыночном» обществе.
10. Социально-экономические факторы спроса на услуги негосударственных организаций страхования  и обеспечения  в России  
11. Государственный сектор социальной сферы: структура и тенденции формирования.
12. Неприбыльный сектор социальной сферы: структура, тенденции формирования и развития.
13. Современные тенденции развития сферы социальных услуг.
14. Материальные,  информационные и  трудовые  ресурсы  социальной работы, тенденции их формирования в России.
Проблемы формирования материально-технической базы  бюджетных организаций социальной сферы
16. Специфические виды материальных ресурсов (естественные природные блага) и их значение для развития различных направлений социальной деятельности;
17. Кадровый потенциал  отраслей социальной сферы (образование, здравоохранение, культура, социальные организации и службы);
18. Оплата труда и ее влияние на обеспечение учреждений социальной сферы квалифицированными кадрами;
19. Государственный бюджет  как экономическая основа социального обеспечения граждан. Виды выплат из средств государственных бюджетов различных уровней. 
20. Федеральный и территориальные фонды обязательного медицинского страхования (ОМС), механизм формирования и использования их финансовых ресурсов.
21. Страховые медицинские компании и их роль в системе обязательного медицинского страхования граждан.
22. Формирование и порядок расходования средств Фонда социального страхования.
23. Пенсионный фонд России (ПФР) как самостоятельное финансово-кредитное учреждение, механизм формирования и расходования его средств. 
24. Реформа финансового обеспечения занятости населения и их социально-экономические последствия.
25. Благотворительность как источник негосударственной поддержки социальной работы, формы благотворительной деятельности юридических и физических лиц.
26. Федеральные целевые программы и их роль в укреплении материально-технической базы организаций социальной сферы и  повышения качества социального обслуживания населения
27. Платные услуги и тенденции их расширения в социальной сфере.
28. Особенности ценообразования в социальной сфере.
29. Планирование и финансирование как важные элементы экономической деятельности социальных учреждений. Сущность и основные принципы сметного финансирования. 
30. Социально-экономические предпосылки возникновения и направления деятельности  негосударственных социальных учреждений
Студенты при написании контрольной работы могут выбрать любую из предложенных тем на свое усмотрение. Объем работы – не более 15 страниц.
Требования к оформлению контрольной работы подробно представлены в Положении о бюро контрольных работ, размещенном на сайте Университета в личном кабинете на странице ЭУМК в разделе Общие нормативные документы и в Системе поддержки самостоятельной работы студентов в разделе Положения и инструкции для студентов
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