Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов




1. Методические рекомендации по организации самостоятельной работы студентов
Самостоятельная работа в высшем учебном заведении является важной организационной формой индивидуального изучения студентами программного материала. Эти слова особенно актуальны в наше время, когда в педагогике высококвалифицированных специалистов широко используется дистанционное обучение, предполагающее значительную самостоятельную работу студента на основе рекомендаций преподавателя.
2. Методические рекомендации по подготовке к практическим (семинарским) занятиям
Семинарские занятия — важная форма учебного процесса. Они способствуют закреплению и углублению знаний, полученных студентами на лекциях и в результате самостоятельной работы над научной и учебной литературой и нормативными источниками. Они призваны развивать самостоятельность мышления, умение делать выводы, связывать теоретические положения с практикой, формировать профессиональное правовое сознание будущих юристов-практиков. На занятиях вырабатываются необходимые каждому юристу навыки и умения публично выступать, логика доказывания, культура профессиональной речи. Кроме того, семинары — это средство контроля преподавателей за самостоятельной работой студентов, они непосредственно влияют на уровень подготовки к итоговым формам отчетности — зачетам и экзаменам. В выступлении на семинарском занятии должны содержаться следующие элементы:
· четкое формулирование соответствующего теоретического положения в виде развернутого определения; 

· приведение и раскрытие основных черт, признаков, значения и роли изучаемого явления или доказательства определенного теоретического положения; 

· подкрепление теоретических положений конкретными фактами. 

Для качественного и эффективного изучения специальности необходимо овладение навыками работы с книгой, воспитание в себе стремления и привычки получать новые знания из научной и иной специальной литературы. Без этих качеств не может быть настоящего специалиста ни в одной области деятельности.
Читать и изучать, следует, прежде всего, то, что рекомендуется к каждой теме программой, планом семинарских занятий, перечнем рекомендуемой литературы.
Когда студент приступает к самостоятельной работе, то он должен проявить инициативу в поиске специальных источников. Многие новейшие научные положения появляются, прежде всего, в статях, опубликованных в журналах.
Надо иметь в виду, что в каждом последнем номере издаваемых журналов публикуется библиография всех статей, напечатанных за год, это облегчает поиск нужных научных публикаций.
Работа с научной литературой, в конечном счете, должна привести к выработке у студента умения самостоятельно размышлять о предмете и объекте изучения, которое должно проявляться:
· в ясном и отчетливом понимании основных понятий и суждений, содержащихся в публикации, разработке доказательств, подтверждающих истинность тех или иных положений; 

· в понимании студентами обоснованности и целесообразности, приводимых в книге и статье примеров, поясняющих доказательства и выводы автора. При этом будет уместно, если студент самостоятельно приведет дополнительные примеры к этим выводам; 

· в отделении основных положений от дополнительных, второстепенных сведений; 

· в способности студента критически разобраться в содержании публикации, определить свое отношение к ней в целом, дать ей общую оценку, характеристику. 

Содержание практических (семинарских) занятий
	№ Наименование темы дисциплины 
	Тематика самостоятельной работы содержание практических (семинарских) занятий, литература для подготовки
	Формы контроля усвоения знаний Контроль выполнения работы

	1
	2
	3

	Предметная область теории креативности
	1. Теоретические подходы к развитию креативности  1). Понятие «креативность». 2). Концепции развития креативности.
Литература: 1,2,3
	Доклады;

	Предметная область теории креативности
	2. Сравнительная характеристика концепций развития креативности.
1). Особенности подходов к изучению креативности в психологии и теории управления. 2) Сравнительная характеристика подходов к развитию креативности.
Литература: 1,2,3
	Дискуссия
«Эффективная концепция развития креативности-?»

	Предметная область теории креативности
	3. Методы развития креативности.
1) Понятие «метод»2) Классификация методов 3) Методы развития креативности
Литература: 1,2,3
	Составление схемы
«Методы развития креативности»


	Инновационные процессы в социальной сфере
	1. Инновационные процессы в социальной сфере
1). Факторы, влияющие на развитие инновационных процессов. 2). Внедрение социальных инноваций. 3) Проверка эффективности социальных инноваций. 4) Государственное регулирование инновационных процессов в социальной сфере.
Литература: 1,2,3
	Доклад, обсуждение; тестирование

	Инновационные процессы в социальной сфере
	2. Инновационное проектирование в социальной работе.
1. Виды социальных проектов. 

2. Характеристика социального проекта. 

3. Оценивание инновационных проектов. 

4. Анализ обоснования социального проекта «Центр адаптивно-развивающего досуга детей» 

5. Анализ инновационности социальных проектов 

Литература: 1,2,3
	Анализ социального проекта

	Управленческий аспект развития инновационных процессов в социальных организациях
	Инновационное развитие социальных организаций
1). Конкурентноспособность социальных организаций. 2) Опыт многоканального финансирования инновационной политики в социальной сфере.  3) Развитие потенциала территории (округа, муниципалитета).  4) Характеристика инновационных стратегий развития организации. 5) Основные этапы инновационных изменений в организации.
Литература: 1,2,3
	Обсуждение рефератов, деловая игра

	Опыт внедрения инноваций в практику социальной работы
	Опыт внедрения социальных инноваций
1). Инновационные процессы в учреждениях социального обслуживания. 2). Мероприятия социального маркетинга. 3). Инновационные практики социальной работы с различными группами населения.
Литература: 1,2,3
	Презентация


	Опыт внедрения инноваций в практику социальной работы
	Инновационные подходы к формированию российской социальной доктрины
1. Инновационный потенциал третьего сектора в решении социальных проблем. 

2. Региональное инновационное социальное обслуживание населения. 

Литература: 1,2,3
	круглый стол


3. Методические рекомендации по написанию контрольных работ
Важнейшей формой учебной отчетности студента является контрольная работа.
Выполнение контрольной работы является промежуточной формой отчетности по изучаемой дисциплине и преследует цель лишь оценить способность студента к самостоятельному поиску источников, формированию содержания и его письменного изложения по указанной проблеме. Это важная составляющая изучения дисциплины, а также эффективная форма контроля знаний. При заочном обучении она выступает как обязательная, основная форма самостоятельной работы. В курсовой работе (в соответствии с учебным планом) студент обязан самостоятельно глубоко разобраться в изучаемых проблемах, усвоить суть темы, уяснить ее содержание и только затем письменно представить свою отчетную работу.
Выполнение контрольной работы является одним из условий допуска студента к сдаче экзамена. Работа должна соответствовать установленным требованиям, то есть в ней должны быть раскрыты все проблемы, определенные темой. Для этого студент обязан самостоятельно проанализировать первоисточники и дать исчерпывающие ответы на вопросы темы. Контрольная работа — серьезное учебное задание, и чтобы написать ее как следует, необходимо использовать те первоисточники и учебные пособия, которые позволяют полнее разобраться в проблеме. Студент должен регулярно работать в университетской и городской библиотеке, вдумчиво конспектировать лекции преподавателей.
При написании контрольной работы следует обращать особое внимание на грамотное использование терминологии. При употреблении впервые тех или иных терминов и понятий следует давать их определения либо в самом тексте, либо в сносках.
Приступая к контрольной работе, требуется сначала ознакомиться с имеющейся литературой по теме, изучить первоисточники и составить план. Здесь, в отличие от курсовой работы, план предполагает рассмотрение одной, причем довольно широкой, проблемы, и он может состоять из двух-трех вопросов. Минимальное количество первоисточников, привлекаемых для написания курсовой работы — пять наименований.
Как правило, контрольные работы по дисциплине сугубо индивидуальны, то есть их тематика персонифицирована. Однако в отдельных случаях темы контрольных работ могут быть адресованы и сразу нескольким, и группе в целом. Таким приемом преподаватель выявляет степень усвоения какой-то важной учебной проблемы и определяет необходимость проведения дополнительных занятий по какой-либо теме. В настоящее время широко используется методика компьютерного тестирования знаний студентов по дисциплинам, в результате чего появляется возможность быстро проверять знания по наиболее важными темами и объективно оценивать их. Эта форма также может выступать как вид контрольной работы.
В качестве контрольной работы широко применяется самостоятельное изучение монографического исследования по конкретной, крайне важной проблеме, требующей глубокого рассмотрения. Этот вид работы предполагает не простое знакомство с определенным монографическим исследованием, а детальное его изучение. Для этого студенту важно знать некоторые правила работы с первоисточником, которым для него будет являться монография. Следует выяснить фамилию автора, его имя и отчество, ученую степень и звание, а также что побудило его взяться за изучение данной проблемы; обратить внимание на основные вопросы монографии и их разрешение автором, уметь раскрывать их в ходе собеседования с преподавателем.
Студенту следует письменно (предельно кратко) очертить те вопросы (полностью или частично), которые поставлены автором в монографическом исследовании; при изложении их следует указывать страницы источника.
Задания для написания контрольных работ (для заочной формы обучения).
1. Творческий процесс в социальной работе. 

2. Творческий ресурс человека. 

3. Креативность социальных работников. 

4. Методы активного обучения персонала. 

5. Инновационные деловые игры в социальной работе. 

6. Приоритеты развития социального обслуживания в отечественном и зарубежном опыте. 

7. Перспективы повышения качества социального обслуживания. 

8. Муниципальная социальная работа как область практики. 

9. Опыт инновационной работы с проблемными группами населения в России и за рубежом. 

10. Социальные проекты будущего России. 

11. Инновации как фактор социального развития. 

12. Социальные ресурсы современной России. 

13. Становление и развитие теории креативности. 

14. Методы и технологии инициирования инновационных идей. 

15. Развитие инновационных процессов в социальной работе. 

16. Методы мотивации персонала к нововведениям. 

Принципы выбора темы работы
Тема контрольной работы выбирается студентами из предложенного списка, приведенного в данном разделе учебно-методического комплекса. Также студент имеет право выбирать тему вне предлагаемого списка, предварительно согласовав ее с преподавателем. Контрольная работа должна быть грамотно написана и правильно оформлена (в соответствии со стандартными требованиями, предъявляемыми к оформлению работ).
Требования к оформлению контрольной работы подробно представлены в Положении о бюро контрольных работ, размещенном на сайте Университета в личном кабинете на странице ЭУМК в разделе Общие нормативные документы и в Системе поддержки самостоятельной работы студентов в разделе Положения и инструкции для студентов
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